
磯
葦
薪憲
粟

学
校
市
場
へ

の
教
育
閑
適
企
業
参
入

の
条
件

学
校
市
場
参
入
に
関
す
る
企
業
調
査
④

本
稿
は
'
質
問
紙
調
査
の
分
析
を
通
し
て
'
学
校
市

場

へ
の
教
育
関
連
企
業
参
入
の
条
件
を
考
察
す
る
こ
と

を
目
的
と
す
る
｡

本
連
載
で
は
'
学
校
の
民
営
化
を

｢企
業
や
N
P
O

等
の
民
間
団
体
や
個
人
が
学
校
を
設
置
し
､
あ
る
い
は

国
公
立
学
校
の
運
営
の
委
託
を
受
け
る
こ
と
｣
と
定
義

①

し
た

｡
な
か
で
も
'
企
業
は
､
学
校
市
場

へ
の
参
入
主

体
と
し
て
そ
の
可
能
性
が
注
目
さ
れ
て
き
た
｡
そ
れ
は
､

①
学
校
側
か
ら
す
る
と
'
教
育
課
題
の
複
雑
化
に
伴
う

学
校
経
営
資
源
の
絶
対
的
不
足
を
補
う
意
味
で
'
②
企

業
側
か
ら
す
る
と
'
既
存
市
場
の
環
境
変
動
に
対
応
す

る
意
味
で
､
③
政
策
レ
ベ
ル
か
ら
す
る
と
'
学
校
の
設

置

･
運
営

･
ガ
バ
ナ
ン
ス
の
あ
り
方
を
考
え
る
う
え
で

主
要
な
ア
ク
タ
ー
と
な
る
か
ら
で
あ
る
｡

一
方
で
'
学
校
民
営
化
に
か
か
わ

っ
て
､
｢
企
業
は

一
面
的
に
同
じ
能
力
を
持
つ
｣
と
の
前
提
で
議
論
が
進

め
ら
れ
て
き
た
傾
向
も
否
め
な
い
｡
各
企
業
の
参
入
主

末 松 裕 基

上越教育大学講師

体
と
し
て
の
レ
デ
ィ
ネ
ス
や
力
量

･
経
営
体
力
等
の
成

熟
度
､
ま
た
は
参
入
環
境
な
ど
の
条
件
の
把
握
は
不
十

分
で
あ

っ
た
｡
学
校
民
営
化
の
展
開
を
考
え
る
う
え
で
'

そ
の
主
要
な
ア
ク
タ
ー
と
な
る
教
育
関
連
企
業
の
学
校

市
場
に
対
す
る
価
値
判
断

･
参
入
意
識

･
成
熟
度

･
戦

略

･
参
入
条
件
な
ど
の
理
解
が
大
切
と
な
る
｡

そ
こ
で
本
稿
で
は
､
前
回
ま
で
の
教
育
関
連
企
業
に

よ
る
学
校
市
場
の
価
値
判
断
等
の
検
討
を
ふ
ま
え
た
う

え
で
'
企
業
が
'
学
校
市
場
参
入
に
か
か
わ

っ
て
'
企

業
側
の
条
件
や
行
政
的
条
件
を
ど
う
捉
え
て
い
る
か
を

②

分
析
す
る
｡
質
問
紙
調
査
は
､
教
育
関
連
企
業
を
対
象

と
し
て
､
二
〇
〇
八
年
八
月
二
〇
日
～
九
月

一
〇
日
に

九

一
四
社
に
郵
送
留
置
法
で
行
い
'

一
六
〇
社
か
ら
回

答
を
得
た

(回
収
率

一
七

･
五
%
)
0

学
校
市
場
参
入

の
自
社
条
件

ま
ず
､
公
立
学
校
設
置

･
運
営

へ
の
企
業
参
入
の
条

件
に
つ
い
て
尋
ね
た

(設
問

｢貴
社
が
学
校
の
設
置
に

参
入
あ
る
い
は
公
立
学
校
の
運
営
を
受
託
す
る
場
合
､

貴
社
に
と

っ
て
必
要
な
条
件
と
考
え
ら
れ
る
数
字

一
つ

に

○
を
付
け
て
-
だ
さ
い
｣
)
｡
企
業
側
の
成
熟
度
等
の

問
題
に
か
か
わ
る

｢自
社
条
件
｣
と
制
度
設
計
等
に
か

か
わ
る

｢行
政
的
条
件
｣
に
つ
い
て
'
ど
ち
ら
か
が
よ

り
重
視
さ
れ
て
い
る
と
い
う
こ
と
は
な
く
､
認
識
の
差

異
は
そ
れ
ほ
ど
見
ら
れ
な
い
｡
肯
定
的
回
答

(｢
と
て

も
当
て
は
ま
る
｣
と

｢ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
当
て
は
ま

る
｣
の
合
計
)
を
降
順
に
並
べ
る
と
表
I
に
な
る
｡

自
社
条
件

(秦

-
の
ア
ミ
か
け
の
箇
所
)
に
限

っ
て

み
る
と
､
｢自
社
の
人
材
確
保
と
育
成
｣
や

｢自
社
の

カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
開
発
の
ノ
ウ
ハ
ウ
確
立
｣
が
そ
れ
ぞ
れ

七
七

･
五
%
'
七
五

･
〇
%
と
な

っ
て
お
り
'
教
育
内

容
に
直
接
か
か
わ
る
事
項
に
対
す
る
準
備
の
必
要
性
を

強
-
認
識
し
て
い
る
こ
と
が
わ
か
る
｡＼
そ
れ
は
'
｢自

社
の
学
校
財
務
効
率
化
の
ノ
ウ
ハ
ウ
確
立
｣
と
い
う
教

育
内
容
に
直
接
か
か
わ
ら
な
い
事
項

へ
の
評
価
が
低
い

こ
と
か
ら
も
示
さ
れ
て
い
る
｡
ま
た

｢自
社
の
企
業
力
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表 1 学校市場への企業参入の条件

とても当てはまる どちらかといえば当てはまる 計

G.自治体から事業者に対する十分な裁量性の確保 41.9 30.6 72.5

K.開設費用の一部補助や免税措置,既存の学校施設等の貸与など 40.6 30.6 71.2

Ⅰ.自治体による明瞭な事業評価基準 .手続きの開発 30.0 38.1 68.1

H.自治体による事業者選定基準 .手続きの整備 30.6 35.0 65.6

∫.自社がノウハウを持たない業務等への自治体による支援 27.5 29.4 56.9

L.バウチャー制など個人補助を前操とする公教育費の配分方式へ 21.9 25.6 47.5
の変更

ヽ

ラ
ー
や
ビ
ジ
ョ
ン
と
の
調
和
｣
は
､
七

一
二
二
%
と
条
件
と
し
て
重
視
さ
れ
て
い

る
こ
と
が
わ
か
-
t
p
R
効
果
な
ど
間
接

的
な
利
益
と
の
関
係
性
も
考
慮
さ
れ
て
い

る
｡一
方
で
､
そ
れ
ら
条
件
と
は
違

っ
て
'

｢自
社
の
資
本
能
力
｣
は
五
三

･
七
%
と
'

参
入
に
と
っ
て
そ
れ
ほ
ど
大
き
な
条
件
と

考
え
ら
れ
て
い
る
わ
け
で
は
な
い
｡
こ
の

こ
と
は
'
財
政
的
な
体
力
よ
り
も
､
実
質

的
な
参
入
対
象
で
あ
る
教
育
に
か
か
わ
る

事
項
に
つ
い
て
の
準
備
状
況
の
方
が
､
条

件
と
し
て
重
視
さ
れ
て
い
る
こ
と
を
示
し

て
い
る
｡
｢株
主
か
ら
の
理
解
｣
に
つ
い

て
は
'
他
の
条
件
に
比
べ
る
と
､
四
六

･

七
%
と
相
対
的
に
重
視
す
る
度
合
い
は
低

い
｡
そ
れ
よ
り
も
自
社
の
条
件
と
し
て
は
'

教
育
に
か
か
わ
る
ノ
ウ
ハ
ウ
の
確
立
や
'

自
社
の
ビ
ジ
ョ
ン
と
の
調
和
な
ど
が
優
先

さ
れ
て
い
る
こ
と
が
わ
か
る
｡

学
校
市
場
参
入

の
行
政
的
条
件

ま
ず
'
注
目
に
値
す
る
の
が
'
｢自
社

が
ノ
ウ
ハ
ウ
を
持
た
な
い
業
務
等

へ
の
自

治
体
に
よ
る
支
援
｣
に
対
す
る
肯
定
的
回

答
が
五
六

･
九
%
と
い
う
こ
と
で
あ
る
｡
先
ほ
ど
自
社

条
件
に
お
い
て
は
､
教
育
内
容
に
直
接
か
か
わ
る
事
項

が
最
も
重
視
さ
れ
て
い
た
が
'
そ
れ
に
対
す
る
行
政
的

な
支
援
は
､
そ
れ
ほ
ど
必
要
で
は
な
い
と
考
え
ら
れ
て

い
る
｡
こ
れ
は
'
そ
の
よ
う
な
ノ
ウ
ハ
ウ
に
つ
い
て
は
'

自
治
体
か
ら
支
援
を
受
け
る
の
で
は
な
く
'
ま
ず
は
自

社
で
確
立
し
整
備
す
る
必
要
性
が
あ
る
と
企
業
に
認
識

さ
れ
て
い
る
こ
と
が
わ
か
る
｡

参
入
の
際
に
'
教
育
内
容
に
か
か
わ
る
行
政
的
条
件

よ
り
も
重
視
さ
れ
て
い
る
も
の
は
'
参
入
前

･
参
入

時

･
参
入
後
の
条
件
整
備
に
か
か
わ
る
も
の
で
あ
る
｡

参
入
前
の
条
件
整
備
に
つ
い
て
は
､
｢開
設
費
用
の

一

部
補
助
や
免
税
措
置
､
既
存
の
学
校
施
設
等
の
貸
与
な

ど
｣
が
七

一
･
二
%
と
高
く
な
っ
て
い
る
｡
参
入
時
に

か
か
わ
る
も
の
と
し
て
は
､
｢自
治
体
に
よ
る
事
業
者

選
定
基
準

･
手
続
き
の
整
備
｣
が
六
五

･
六
%
で
あ
り
'

選
定
基
準

･
手
続
き
の
透
明
性
の
確
保
が
求
め
ら
れ
て

い
る
｡

参
入
後
に
関
し
て
は
'
｢自
治
体
か
ら
事
業
者
に
対

す
る
十
分
な
裁
量
性
の
確
保
｣
が
七
二

･
五
%
と
'
行

政
的
条
件
と
し
て
は
最
も
高
い
数
値
と
な
っ
て
お
り
､

参
入
の
判
断
に
大
き
な
影
響
を
与
え
る
こ
と
が
わ
か

る
｡
ま
た
'
｢
自
治
体
に
よ
る
明
瞭
な
事
業
評
価
基

準

･
手
続
き
の
開
発
｣
も
六
八

･
一
%
と
高
く
'
参
入

後
の
事
業
評
価
基
準

･
手
続
き
の
透
明
性
や
公
平
性
も

重
視
さ
れ
て
い
る
｡

一
方
で
'
｢
バ
ウ
チ
ャ
ー
制
な
ど
個
人
補
助
を
前
提
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と
す
る
公
教
育
費
の
配
分
方
式
へ
の
変
更
｣
は
四
七

･

五
%
と
'
公
教
育
費
の
配
分
方
式
は
条
件
と
し
て
そ
れ

ほ
ど
重
視
さ
れ
て
い
な
い
｡
そ
れ
よ
り
も
'
行
政
的
条

件
と
し
て
参
入
前

･
参
入
時

･
参
入
後
に
わ
た
っ
て
整

備
さ
れ
る
べ
き
課
題
が
多
い
と
認
識
さ
れ
て
い
る
｡

学
校
市
場
参
入

の
障
害

こ
こ
で
は
さ
ら
に
'
公
立
学
校
設
置

･
運
営
へ
の
企

業
参
入
に
お
い
て
'
実
際
に
障
害
と
な
る
事
項
に
つ
い

て
尋
ね
た

(設
問

｢貴
社
が
学
校
の
設
置
に
参
入
'
あ

る
い
は
公
立
学
校
の
運
営
を
受
託
す
る
場
合
'
障
害
と

な
る
と
考
え
ら
れ
る
数
字
全
て
に
○
を
付
け
て
く
だ
さ

い
｣
(複
数
回
答
可
)
)
｡
割
合
の
高
い
も
の
か
ら
降
順

に
並
べ
た
の
が
表
2
で
あ
る
｡

｢
コ
ス
ト
に
対
す
る
直
接
利
益
の
少
な
さ
｣
が
六

三

･
八
%
と
な
っ
て
い
る
｡
学
校
市
場
に
お
い
て
必
要

な
コ
ス
ト
に
対
す
る
利
潤
が
少
な
い
点
で
'
市
場
価
値

が
低
-
見
積
も
ら
れ
､
大
き
な
課
題
と
し
て
捉
え
ら
れ

て
い
る
｡

同
様
に
'
最
も
大
き
な
障
害
と
し
て
捉
え
ら
れ
て
い

る
の
が
'
｢事
業
実
施
時
に
お
け
る
手
続
き

･
規
制
の

煩
雑
さ
｣
で
六
三

･
八
%
で
あ
る
｡
こ
れ
は
'
先
ほ
ど

表2 学校市場への企業参入の障害

1.コストに対する直接利益の少なさ 63.8

3.事業実施時における手続き.規制の煩 63.8
雑さ

2.直接利益に対するリスクの大きさ 35.0

4.他の社内事業との相乗効果の得難さ 18.1

表3 学校市場への企業参入の評価基準

4.保護者 .児童生徒の満足度 74.4

1.学業成績 55.6

3.進学 .進路実境 41.9

5.経営の安定性 41.9

2.児童生徒の問題行動件数 17.5

参
入
に
お
け
る
行
政
的
条
件
と
し
て

｢自
治

体
か
ら
事
業
者
に
対
す
る
十
分
な
裁
量
性
の

確
保
｣
が
七
二

･
五
%
と
な
っ
て
い
た
こ
と

か
ら
も
'
規
制
の
煩
雑
さ
が
問
題
視
さ
れ
る

こ
と
は
わ
か
る
｡
一
方
で
'
こ
の
回
答
に
は
'

裁
量
に
か
か
わ
る
問
題
と
は
別
に
'
学
校
市

場
に
お
け
る
､
実
際
の
事
務
手
続
き
上
ま
た

は
業
務
実
施
時
に
お
け
る
手
続
き
上
の
煩
雑

さ
に
対
す
る
懸
念
も
含
ま
れ
て
い
る
｡

以
上
の
事
項
に
比
べ
て
､
｢直
接
利
益
に

対
す
る
リ
ス
ク
の
大
き
さ
｣
は
三
五

･
〇
%

の
み
が
障
害
と
捉
え
て
い
る
｡
学
校
市
場
参

入
に
お
け
る
､
直
接
利
益
に
対
す
る
リ
ス
ク

の
大
き
さ
は
'
そ
れ
ほ
ど
問
題
と
は
な
っ
て

い
な
い
｡
コ
ス
ト
に
対
す
る
直
接
利
益
の
少

な
さ
が
障
害
と
認
識
さ
れ
て
い
た

一
方
で
､
事
業
の
失

敗
に
よ
る
企
業
ブ
ラ
ン
ド
の
価
値
の
損
失
や
風
評
被
害

に
対
す
る
懸
念
は
そ
れ
ほ
ど
な
い
よ
う
で
あ
る
｡

一
方
で
､
｢他
の
社
内
事
業
と
の
相
乗
効
果
の
得
難

さ
｣
｢他
事
業
者
と
の
差
異
化
の
難
し
さ
｣
は
'
そ
れ

ぞ
れ

一
八

･
一
%
'

二
二
･
八
%
と
大
き
な
障
害
と
は

捉
え
ら
れ
て
い
な
い
｡
自
社
内
の
他
の
事
業
と
の
相
乗

効
果
や
'
他
社
と
の
競
争
に
対
し
て
は
そ
れ
ほ
ど
抵
抗

や
困
難
が
な
い
こ
と
が
わ
か
る
｡

学
校
市
場
参
入

の
評
価
基
準

企
業
に
よ
る
公
立
学
校
の
設
置

･
運
営
が
行
わ
れ
た

際
に
'
そ
れ
ら
に
対
す
る
行
政
等
か
ら
の
評
価
基
準
が

ど
の
よ
う
に
あ
る
べ
き
か
に
つ
い
て
も
尋
ね
て
み
た

(設
問

｢貴
社
が
学
校
設
置
に
参
入
'
あ
る
い
は
公
立

学
校
の
運
営
を
受
託
す
る
場
合
'
行
政
等
か
ら
の
評
価

を
受
け
る
際
に
望
ま
し
い
基
準
と
思
え
る
数
字
に
○
を

付
け
て
-
だ
さ
い
｣
(複
数
回
答
可
))
0

先
ほ
ど
見
た
よ
う
に
'
事
業
者
選
定
基
準
や
事
業
評

価
基
準
の
整
備
が
､
参
入
条
件
と
し
て
重
要
な
も
の
と

捉
え
ら
れ
て
い
た
｡
そ
の
こ
と
を
ふ
ま
え
る
と
'
そ
の

評
価
基
準
が
ど
の
よ
う
に
想
定
さ
れ
て
い
る
か
を
検
討

す
る
必
要
が
あ
る
｡
割
合
の
高
い
も
の
か
ら
降
順
に
並

べ
た
の
が
表
3
で
あ
る
｡

評
価
基
準
と
し
て
最
も
重
視
さ
れ
て
い
る
の
は
'
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｢保
護
者

･
児
童
生
徒
の
満
足
度
｣
で
七
四

･
四
%
で

あ
る
｡
こ
れ
は
'
保
護
者
'
児
童

･
生
徒
を
顧
客
と
捉

え
'
経
営
成
果
を
顧
客
満
足
度
で
測
る
と
い
う
意
味
合

い
が
強
い
と
い
え
る
｡
そ
の

一
方
で
'
実
際
に
児
童

･

生
徒
が
身
に
つ
け
る

｢学
業
成
績
｣
は
'
半
数
程
度
の

五
五

･
六
%
の
み
が
､
評
価
基
準
と
し
て
ふ
さ
わ
し
い

と
し
て
い
る
に
す
ぎ
な
い
｡
こ
こ
で
も
､
数
値
等
で
示

さ
れ
る
ア
ウ
ト
プ
ッ
ト
と
し
て
の
学
業
成
溝
よ
り
も
'

顧
客
満
足
度
を
重
視
し
て
い
る
こ
と
が
わ
か
る
｡

｢進
学

･
進
路
実
績
｣
に
つ
い
て
は
､
半
数
以
下
の

四

一
･
九
%
と
な

っ
て
お
り
'
そ
れ
ほ
ど
重
視
さ
れ
て

い
な
い
｡
先
ほ
ど
顧
客
満
足
度
を
重
視
し
て
い
た
こ
と

を
ふ
ま
え
る
と
'
他
者
や
他
校
と
の
比
較
に
よ
る
相
対

的
な
実
嬢
よ
り
も
'
自
社
の
顧
客
の
そ
れ
ぞ
れ
の
自
己

実
現
や
ニ
ー
ズ
を
い
か
に
満
た
す
か
に
'
よ
-
比
重
が

あ
る
よ
う
で
あ
る
｡

｢経
営
の
安
定
性
｣
に
つ
い
て
は
'
従
来
の
公
教
育

で
は
か
な
り
の
割
合
で
重
視
さ
れ
て
き
た
が
'
こ
こ
で

は
'
半
数
以
下
の
四

一
･
九
%
と
な

っ
て
い
る
｡
｢経

営
の
安
定
性
｣
を
ど
の
よ
う
に
考
え
て
い
る
か
は
'
こ

こ
で
は
推
測
の
域
を
出
な
い
｡
し
か
し
'
そ
れ
は
､
公

共
的
な
視
点
に
よ
る
安
定
化
を
'
他
の
事
項
よ
り
優
先

す
る
の
で
は
な
-
'
顧
客
満
足
度
に
よ
っ
て
左
右
さ
れ

る
も
の
と
捉
え
て
い
る
可
能
性
は
読
み
と
れ
る
｡

そ
の
他
'
｢児
童
生
徒
の
問
題
行
動
件
数
｣
や

｢児

童
生
徒
の
収
容
人
員
｣
は
､
そ
れ
ぞ
れ

一
七

･
五
%
'

一
一
･
九
%
と
評
価
基
準
と
し
て
は
そ
れ
ほ
ど
重
視
さ

れ
て
い
な
い
｡
問
題
行
動
件
数
が
､
学
校
の
質
を
決
め

る
と
の
考
え
で
は
な
く
'
ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
､
従
来

の
公
立
学
校
の
オ
ル
タ
ナ
テ
ィ
ブ
と
し
て
そ
れ
ら
の
受

け
皿
と
な
る
と
の
発
想
も
強
い
の
か
も
し
れ
な
い
｡

*

以
上
'
学
校
民
営
化
の
主
要
な
ア
ク
タ
ー
と
な
る
教

育
関
連
企
業
の
学
校
市
場
意
識
の
分
析
か
ら
'
企
業
参

入
の
条
件
を
検
討
し
て
き
た
｡
各
企
業
に
は
､
学
校
市

場
に
対
す
る
'
自
社
の
｢ビ
ジ
ネ
ス
チ
ャ
ン
ス
の
有
無
｣

と

｢現
実
的
な
参
入
可
能
性
｣
に
つ
い
て
も
尋
ね
て
い

る
｡
企
業
は
'
｢教
員
研
修
｣
(六
五

･
六
%
)
'
｢人
材

派
遣
｣
(六
四

･
四
%
)
､
｢授
業
な
ど
基
幹
業
務
の
コ

ン
テ
ン
ツ
開
発
｣
(六
四

･
四
%
)
に
つ
い
て
は
'
そ

れ
ぞ
れ
ビ
ジ
ネ
ス
チ
ャ
ン
ス
を
高
く
意
識
し
て
い
る
｡

一
方
で
'
現
実
的
な
参
入
可
能
性
を
み
る
と
'
｢
教
員

研
修
｣
(三

〇
･
六
%
)
'
｢人
材
派
遣
｣
(三

一
･
九
%
)
'

｢授
業
な
ど
基
幹
業
務
の
コ
ン
テ
ン
ツ
開
発
｣
(三
〇
･

六
%
)
と
'
ビ
ジ
ネ
ス
チ
ャ
ン
ス
の
判
断
と
比
べ
て
数

字
に
大
き
な
開
き
が
あ
る
｡
学
校
市
場
に
魅
力
を
感
じ

て
い
て
も
'
実
際
の
参
入
行
動
に
は
慎
重
な
姿
勢
を
と

る
企
業
が
あ
る
こ
と
を
示
し
て
お
り
'
そ
の
要
因
の
分

析
が
大
切
で
あ
る
｡

今
回
の
参
入
条
件
の
考
察
か
ら
明
ら
か
な
こ
と
は
'

企
業
と
し
て
は
'
教
育
内
容
に
直
接
か
か
わ
る
事
業
等

に
つ
い
て
は
'
依
然
と
し
て
人
材
育
成
や
ノ
ウ
ハ
ウ
確

立
な
ど
の
自
社
条
件
が
参
入
課
題
と
な

っ
て
い
る
｡

一

方
で
'
｢
人
材
派
遣
｣
な
ど
の
事
業
に
つ
い
て
は
'
参

人
の
際
の
裁
量
の
確
保
な
ど
'
行
政
的
条
件
整
備
を
強

く
求
め
て
い
る
と
い
う
こ
と
で
あ
る
｡
こ
れ
ら
参
入
行

動
を
左
右
す
る
要
因
の
分
析
を
通
し
て
'
今
後
の
資
源

配
分
や
制
度
設
計
､
企
業
参
入
の
条
件
を
決
定
し
て
い

く
こ
と
が
重
要
で
あ
る
｡
そ
の
現
象
を
も
と
に
'
学
校

設
置

･
運
営

へ
の
企
業
参
入
シ
ナ
リ
オ
を
予
測

･
検
証

す
る
こ
と
で
'
今
後
の
学
校
経
営
の
あ
-
方
を
考
え
て

い
く
こ
と
が
必
要
と
な
る
｡

な
お
'
本
連
載
は
以
下
の
科
学
研
究
費
研
究
の
成
果

の

1
部
で
あ
る
｡
｢学
校
の
民
営
化
に
お
け
る

『効
率

性
』
と

『公
平
性
』
に
関
す
る
総
合
的
研
究
｣

(代

表

‥
榊
達
雄
)
基
盤
研
究
㈲
課
題
番
号

1
八
三
三

〇
1

七
三
㌧
平
成

一
八
～
二
〇
年
度
｡

(注
)

①
篠
原
清
昭

｢学
校
の
民
営
化
と
は
何
か
｣
'
『教
職
研
修
』

二
〇
〇
九
年

1
月
号
'

一
一
1
頁
｡

②
教
育
関
連
企
業
と
は
'
一
般
に
'
資
本
を
集
約
し
何
ら
か

の
教
育
サ
ー
ビ
ス
を
提
供
す
る
企
業
を
意
味
し
'
学
習

塾
や
資
格
ス
ク
ー
ル
､
通
信
教
育
､
企
業
向
け
研
修
事
業

者
な
ど
を
幅
広
く
含
む

(大
野
裕
己

｢教
育
関
連
企
業

と
学
校
設
置
会
社
-

学
校
市
場
参
入
に
関
す
る
企
業
調

査
①
｣
t
F教
職
研
修
』
二
〇
〇
九
年
七
月
号
'
五
人
頁
)0
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