
実
践
場
面
分
析
の
手
法
を
援
用
し
た

授
業
研
究
の
在
り
方
に
つ
い
て
の

一
考
察

湯

揮

知

佐

子

一

は
じ
め
に

学
校
教
育
の
現
場
で
は
､

〓
疋
の
テ
ー
マ
に
則
っ
て
進
め
た
研
究
を
発

表
す
る
場
面
に
お
い
て
､
授
業
が
公
開
さ
れ
る
と
と
も
に
､
公
開
さ
れ
た

授
業
に
つ
い
て
協
議
す
る
と
い
う
か
た
ち
で
授
業
研
究
が
行
わ
れ
て
い

る
｡
こ
の
授
業
研
究
の
ス
タ
イ
ル
を
本
稿
で
は
授
業
研
究
会
と
い
う
こ
と

に
す
る
｡

筆
者
は
年
間
四
十
時
間
余
-
の
授
業
を
参
観
し
､
授
業
研
究
会
に
参
加

し
て
い
る
が
､
必
ず
し
も
授
業
研
究
会
が
参
加
者
に
と

っ
て
意
義
あ
る
も

の
に
な
り
得
て
い
な
い
の
で
は
な
い
か
と
い
う
疑
問
を
持

っ
て
き
た
｡

授
業
研
究
は

｢専
門
的
な
学
習
共
同
体
と
し
て
の
学
校
が
成
立
し
､
発

展
す
る
た
め
の
文
化
的
な
装
置
｣
注
I
で
あ
り
､
適
切
に
授
業
研
究
会
が

行
わ
れ
る
こ
と
が
､
授
業
の
質
を
向
上
さ
せ
る
た
め
の

1
つ
の
手
法
と
な

る
｡授
業
研
究
会
が
､
教
師
の
授
業
の
質
の
向
上
に
資
す
る
も
の
に
な
る
た

め
に
､
ど
の
よ
う
な
条
件
を
満
た
せ
ば
よ
い
か
｡

『教
育
実
践
場
面
分
析
演
習

｢国
語
｣
の
研
究
Ⅴ
-
文
学
の
授
業
に
お

け
る
担
当
教
師
と
参
観
者
に
よ
る
授
業
解
釈
の
比
較
-

』
に
は
次
の
よ
う

な

｢研
究
目
的
｣
が
示
さ
れ
て
い
る
｡

授
業
を
見
る
'
あ
る
い
は
そ
れ
ぞ
れ
が
授
業
を
解
釈
す
る
と
い
う

こ
と
は
､
個
人
の
主
観
に
よ
る
と
こ
ろ
も
大
き
い
が
､
そ
れ
が
あ
る

共
通
の
場
に
お
い
て
､
相
互
に
､
見
か
た
､
解
釈
の
内
容
を
提
示
し

あ
う
こ
と
に
よ
っ
て
､
そ
れ
ぞ
れ
に
発
展
性
を
持
ち
つ
つ
理
解
を
深

め
て
い
く
こ
と
が
で
き
る
｡
注
2

授
業
者
と
参
観
者
に
よ
る
同

一
授
業
の
解
釈
の
比
較
'
｢多
面
的
な
視

点
に
よ

っ
て
対
象
を
考
察
し
そ
の
特
質
を
兄
い
だ
し
て
い
-

一
つ
の
試

み
｣
注
3
と
し
て
ま
と
め
ら
れ
て
い
る
論
考
で
あ
る
が
､
教
育
現
場
で
行

わ
れ
て
い
る
授
業
研
究
会
の
在
-
方
に
示
唆
を
与
え
る
も
の
で
あ
る
と
考

え
る
｡
本
稿
で
は
､
平
成
十
二
年
三
月
に
発
行
さ
れ
た

『教
育
実
践
場
面
分
析

演
習

｢国
語
｣
の
研
究

V
l
文
学
の
授
業
に
お
け
る
担
当
教
師
と
参
観
者

に
よ
る
授
業
解
釈
の
比
較
-

』
の
考
察
に
基
づ
き
､
上
越
教
育
大
学
大
学

院
に
お
い
て
実
施
さ
れ
て
い
る

｢教
育
実
践
場
面
分
析
演
習
｣
の
手
法
の

一
部
を
､
実
際
に
教
育
現
場
で
行
わ
れ
て
い
る
授
業
研
究
会
に
援
用
す
る
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こ
と
の
可
能
性
を
述
べ
る
｡

な
お
､
授
業
記
録
の
在
り
方
に
つ
い
て
は
様
々
な
論
考
が
あ
る
が
注
4
､

本
稿
で
は
あ
-
ま
で
学
校
教
育
の
現
場
で
行
わ
れ
て
い
る
授
業
研
究
会
で

実
施
可
能
な
記
録

･
分
析
に
限
定
し
て
考
察
す
る
も
の
と
す
る
｡

二

授
業
研
究
会
の
実
際

学
校
教
育
の
現
場
に
お
け
る
授
業
研
究
会
は
､
お
よ
そ
次
の
よ
う
な
流

れ
で
行
わ
れ
る
｡

3授
業
者
は
学
習
指
導
案
を
作
成
し
､
参
観
者
に
配
布
す
る
こ
と
に
よ

-
､
授
業
の
ね
ら
い
及
び
ね
ら
い
を
達
成
す
る
た
め
に
ど
の
よ
う
な

手
立
て
を
講
じ
､
ど
の
よ
う
に
児
童
生
徒
を
見
取
-
評
価
す
る
か
に

つ
い
て
の
授
業
者
の
計
画
を
周
知
す
る
｡

3参
観
者
は
指
導
案
と
照
ら
し
な
が
ら
授
業
を
参
観
す
る
｡

伽授
業
後
'
授
業
者
が
公
開
し
た
授
業
に
つ
い
て
説
明
を
行
う
.

㈲参
観
者
が
授
業
に
つ
い
て
の
所
感
や
解
釈
'
場
合
に
よ
っ
て
は
代
案

等
を
述
べ
る
｡

㈲参
観
者
が
授
業
に
つ
い
て
授
業
者
に
質
問
し
た
い
場
合
に
は
そ
れ
も

可
能
で
あ
る
｡

こ
の
流
れ
は

『教
育
実
践
場
面
分
析
演
習

｢国
語
｣
の
研
究
』
で
行
わ

れ
て
い
る
授
業
分
析
の
流
れ
と
重
な
る
部
分
が
あ
る
｡

無
論
､
『教
育
実
践
場
面
分
析
演
習

｢国
語
｣
の
研
究
』
は
'
詳
細
な

授
業
記
録
に
基
づ
-
分
析
で
あ
る
点
､
ま
た
必
要
に
応
じ
て
授
業
者
の
内

観
報
告
を
求
め
る
点
､

一
年
間
に
わ
た
-
詳
細
に
解
釈
を
加
え
る
点
等
､

異
な
る
部
分
も
多
い
こ
と
は
確
認
を
し
て
お
か
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
｡

し
か
し
､
互
い
に
実
践
者
と
し
て
授
業
に
関
わ
る
者
が
同
じ
授
業
を
参

観
し
､
授
業
に
つ
い
て
解
釈
し
た
り
代
案
を
提
示
し
た
-
し
な
が
ら
語
る

こ
と
に
つ
い
て
'
授
業
の
質
の
向
上
の
た
め
に
意
義
を
兄
い
だ
し
て
い
る

と
い
う
学
校
教
育
現
場
の
実
際
を
考
え
る
と
､
こ
の

『教
育
実
践
場
面
分

析
演
習

｢国
語
｣
の
研
究
』
の
成
果
と
課
題
に
つ
い
て
踏
ま
え
た
上
で
'

授
業
研
究
会
の
手
法
を
考
え
て
い
-
こ
と
に

〓
疋
の
価
値
は
あ
る
の
で
は

な
い
か
と
考
え
る
｡

三

授
業
研
究
会
の
課
題

本
節
で
は
､
平
成
十
二
年
三
月
に
発
刊
さ
れ
た
報
告
書

『教
育
実
践
場

面
分
析
演
習

｢国
語
｣
の
研
究

Ⅴ
-
文
学
の
授
業
に
お
け
る
担
当
教
師
と

参
観
者
に
よ
る
授
業
解
釈
の
比
較
-

』
(以
下
報
告
書
)
で
整
理
さ
れ
て

い
る
成
果
と
課
題
に
つ
い
て
触
れ
る
注
6
｡
そ
の
上
で
､
学
校
教
育
の
現

場
で
行
わ
れ
て
い
る
授
業
研
究
会
の
課
題
を
整
理
す
る
｡

こ
の
報
告
書
を
選
択
し
た
理
由
は
､
｢担
当
教
師
｣
と

｢観
察
者
｣
の

授
業
解
釈
の
ズ
レ
を
詳
細
に
分
析
し
て
い
る
こ
と
､
分
析
方
法
の
限
界
に

つ
い
て
も
指
摘
し
た
上
で
､
授
業
分
析
の
在
-
方
に
つ
い
て
示
唆
を
示
し

て
い
る
こ
と
が
､
授
業
研
究
会
の
課
題
を
明
ら
か
に
し
､
今
後
の
方
向
性

を
考
え
る
上
で
有
効
で
あ
る
と
判
断
し
た
た
め
で
あ
る
｡

≡
.

一

成
果

研
究
の
成
果
と
し
て
報
告
書
で
は
､
授
業
者
に
よ
る
授
業
分
析
と
観
察

者
に
よ
る
授
業
分
析
と
の
間
に
若
干
の
差
異
が
認
め
ら
れ
る
こ
と
を
明
ら

か
に
し
た
上
で
､
次
の
二
点
を
成
果
と
し
て
挙
げ
て
い
る
｡

一
点
め
は
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｢授
業
観
察

･
授
業
研
究
に
お
い
て
､
第
三
者
が
で
き
る
だ
け
客
観
的
に

授
業
の
内
実
を
推
測
す
る
た
め
の
分
析
手
順
を
示
し
た
と
い
う
こ
と
｡
刺

激
回
想
法
を
用
い
る
こ
と
に
よ
り
､
授
業
者
の
意
志
決
定
の
把
撞
を
あ
る

程
度
可
能
に
し
た
｣
こ
と
で
あ
る
｡
二
点
め
は
'
｢授
業
者
の
意
識
が
授

業
目
標
と
の
整
合
性
の
保
持
に
集
中
し
や
す
い
と
い
う
傾
向
を
把
握
で
き

た
こ
と
｣
で
あ
る
｡
特
に
こ
の
点
に
つ
い
て
は

｢成
文
化
さ
れ
た
授
業
実

践
例
等
に
み
ら
れ
る
よ
う
な
当
該
授
業
に
対
す
る
授
業
者
の
自
己
評
価
に

は
､
客
観
的
な
評
価
と
い
う
観
点
か
ら
み
て
､
若
干
の
不
確
か
さ
が
内
包

さ
れ
る
の
で
は
な
い
か
と
い
っ
た
問
題
｣
を
指
摘
し
て
い
る
｡

三
.
二

課
題

報
告
書
に
お
い
て
は
､
｢研
究
そ
の
も
の
が
内
包
す
る
方
法
論
上
の
問

題
点
｣
を
指
摘
し
た
上
で
'
次
の
二
点
を
課
題
と
し
て
挙
げ
て
い
る
｡

一

つ
め
の
課
題
は
､
｢学
習
者
の
認
知
過
程
に
基
づ
い
た
学
習
活
動
の
実
相

把
撞
を
行
う
こ
と
｣
で
あ
る
｡
学
習
者
が
授
業
の
中
で
ま
と
め
る
ノ
1
-

や
ワ
ー
ク
シ
.-
ー
等
の
記
録
だ
け
で
は
な
-
､
学
習
者
個
々
の
内
観
記
録

を
求
め
て
い
る
｡
二
つ
め
の
課
題
は
､
｢分
析
そ
の
も
の
の
客
観
性

･
妥

当
性
を
高
め
る
こ
と
｣
で
あ
る
｡
特
に
測
定
方
法
や
分
析
基
準
の
確
立
を

求
め
て
い
る
｡

≡
.
三

授
業
研
究
会
の
課
題

授
業
研
究
会
で
は
､
｢授
業
者
の
意
志
決
定
の
把
握
｣
に
つ
い
て
刺
激

回
想
法
を
取
-
入
れ
る
こ
と
は
稀
で
あ
る
｡
そ
れ
は
､
授
業
研
究
会
が
授

業
終
了
後
三
十
分
程
度
後
に
開
始
さ
れ
る
こ
と
が
多
い
こ
と
が
主
な
理
由

と
考
え
ら
れ
る
｡
研
究
会
に
お
い
て
も
刺
激
回
想
法
で
用
い
ら
れ
る
よ
う

な
授
業
記
録
を
確
認
し
な
が
ら
､
畷
業
者
が
自
ら
の
授
業
を
振
-
返
P
F｣

と
は
少
な
い
｡

ま
た
､
多
-
の
場
合
に
授
業
研
究
会
の
冒
頭
で
行
わ
れ
る
授
業
者
に
よ

る
授
業
分
析
は
､
報
告
書
の
指
摘
に
よ
れ
ば

｢授
業
者
の
意
識
が
授
業
目

標
と
の
整
合
性
の
保
持
に
集
中
し
や
す
い
と
い
う
傾
向
｣
が
あ
-
､
そ
の

客
観
性
に
つ
い
て
保
障
さ
れ
る
も
の
で
は
な
い
｡

ま
た
､
時
間
的
な
制
約
が
あ
-
､
授
業
者
の
内
観
記
録
や
学
習
者
の
内

観
を
と
る
こ
と
が
難
し
い
現
状
が
あ
る
こ
と
は
否
め
な
い
｡

こ
う
し
た
学
校
教
育
の
現
場
の
実
情
に
合
わ
せ
な
が
ら
も
､
授
業
研
究

会
を
少
し
で
戊
客
観
的
な
協
議
の
場
に
す
る
方
法
を
考
え
て
い
か
な
け
れ

ば
な
ら
な
い
｡

報
告
書
に
ま
と
め
ら
れ
て
い
る
成
果
と
課
題
に
つ
い
て
､
現
璽

般
的

一

に
行
わ
れ
て
い
る
授
業
研
究
会
に
照
ら
し
て
考
え
て
み
る
と
､
次
の
よ
う

別

に
課
題
を
整
理
す
る
こ
と
が
で
き
る
｡

l

第

l
に
､
授
業
者
の
意
志
決
定
の
把
握
及
び
参
観
者
が
課
題
場
面
の
確

認
を
す
る
た
め
の
刺
激
回
想
が
実
施
で
き
て
い
な
い
こ
と
｡

第
二
に
､
授
業
者
の
自
己
評
価
の
不
確
か
さ
を
補
う
た
め
の
手
立
て
が

な
い
こ
と
｡
こ
れ
は
､
授
業
分
析
の
基
準

(規
準
)
が
設
け
ら
れ
な
い
ま

ま
に
協
議
が
行
わ
れ
て
い
る
こ
と
と
も
密
接
に
関
わ
っ
て
い
る
｡

第
三
に
､
授
業
研
究
会
を
授
業
者
に
と
っ
て
も
参
観
者
に
と
っ
て
も
意

義
あ
る
も
の
と
す
る
た
め
の
手
立
て
が
な
い
こ
と
で
あ
る
｡

授
業
者

･
参
観
者
双
方
に
と
っ
て
意
義
あ
る
授
業
研
究
会
と
は
､
そ
こ

で
行
わ
れ
た
協
議
か
ら
､

一
般
化
さ
れ
た
結
論
､
あ
る
い
は
汎
用
性
の
あ

る
支
援
の
方
途
と
い
っ
た
､
参
加
者
そ
れ
ぞ
れ
の
授
業
の
改
善
の
た
め
の

手
が
か
-
と
な
る
よ
う
な
も
の
を
得
ら
れ
る
よ
う
な
研
究
会
で
あ
ろ
う
｡



そ
の
た
め
に
は
､
学
習
者
の
変
容
と
そ
の
原
因
を
と
ら
え
る
と
い
う
営

み
を
通
し
て
授
業
を
分
析
す
る
こ
と
が
欠
か
せ
な
い
｡
そ
し
て
､
授
業
者

と
参
観
者
の
認
識
の
ズ
レ
に
つ
い
て
も
第
三
者
が
分
析
を
加
え
､
よ
り

1

般
化
さ
れ
た
協
議
を
具
現
化
し
て
い
か
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
｡

四

授
業
研
究
会
の
方
向
性

以
下
､
学
校
教
育
の
実
情
に
応
じ
な
が
ら
､
よ
-
望
ま
し
い
授
業
研
究

会
の
在
-
方
に
つ
い
て
考
察
す
る
｡

四
.

一

刺
激
回
想
法
を
取
り
入
れ
る
こ
と
に
つ
い
て

刺
激
回
想
法
と
は
､
原
則
授
業
終
了
後

(直
後
が
望
ま
し
い
)
に
､
授

業
の
映
像
記
録
を
再
生
し
な
が
ら
､
参
観
者
の
質
問
に
授
業
者
が
答
え
る

と
い
う
刺
激
回
想
を
行
い
､
そ
の
内
容
を
記
録
す
る
と
い
う
方
法
で
あ
る
｡

こ
の
方
法
に
つ
い
て
､
授
業
者
に
よ
る
授
業
後
の
回
想
は

｢授
業
中
の

出
来
事
に
つ
い
て
あ
れ
こ
れ
と
反
省
す
る
こ
と
が
可
能
｣
に
な

っ
て
し
ま

い
､
適
正
な
思
考
過
程
の
表
出
に
な
り
得
な
い
の
で
は
な
い
か
と
い
う
問

題
も
指
摘
さ
れ
て
い
る
注
6
｡

こ
の
よ
う
な
参
観
者
と
授
業
者
の
授
業
分
析
の

｢若
干
の
差
異
｣
と
､

授
業
者
に
よ
る
授
業
説
明
が
必
ず
し
も
授
業
者
の
思
考
を
再
現
す
る
も
の

に
な
り
得
な
い
こ
と
と
を
考
え
合
わ
せ
た
と
き
､
こ
れ
ま
で
行
わ
れ
て
き

た
よ
う
な
授
業
説
明
が
､
必
ず
し
も
効
果
的
で
あ
る
と
は
い
え
な
い
と
考

え
る
｡
一
方
で
､
参
観
者
が
授
業
の
課
題
場
面
を
確
認
し
た
-
､
学
習
者
の
表

情
や
動
き
な
ど
を
振
-
返
っ
た
-
す
る
こ
と
は
､
参
観
者
の
分
析
を
客
観

的
な
も
の
に
し
た
り
'
授
業
者
が
自
身
の
指
導
と
学
習
者
の
姿
と
の
関
わ

り
を
確
認
し
た
り
す
る
た
め
に
は
､
授
業
の
記
録
を
視
聴
す
る
こ
と
に
は

意
義
が
あ
る
と
考
え
る
｡

そ
こ
で
本
稿
で
は
､
授
業
の
録
画
記
録
を
と
-
､
授
業
研
究
会
の
冒
頭

で
､
授
業
者
が
特
に
学
習
者
の
変
容
を
期
待
す
る
場
面
に
つ
い
て
の
み
録

画
記
録
を
再
生
す
る
と
い
う
方
法
を
提
案
す
る
｡
ま
た
､
授
業
者
の
内
観

に
つ
い
て
は
､
必
要
に
応
じ
て
参
観
者
が
授
業
者
に
質
問
で
き
る
場
を
確

保
す
る
こ
と
で
確
認
す
る
｡
さ
ら
に
､
授
業
計
画
段
階
の
授
業
者
の
意
図

は
指
導
案
に
標
記
す
る
こ
と
を
徹
底
す
る
｡

な
お
'映
像
は
主
に
児
童
の
反
応
が
見
え
る
ア
ン
グ
ル
か
ら
撮
影
す
る
｡

教
室
後
方
か
ら
授
業
を
参
観
す
る
こ
と
が
多
い
参
観
者
が
､
児
童
の
反
応

を
確
認
し
な
が
ら
授
業
の
状
況
を
振
-
返
る
た
め
で
あ
る
｡

四
.
二

授
業
分
析
の
基
準

(規
準
)
を
設
け
る
こ
と
に
つ
い
て

指
導
案
に
記
さ
れ
て
い
る
評
価
規
準
､
あ
る
い
は
評
価
の
観
点
に
相
当

す
る
記
述
が
､
こ
こ
で
の
規
準
と
な
る
と
考
え
る
｡

授
業
者
は
授
業
を
通
し
て
､
児
童
生
徒
の
変
容
を
期
待
し
て
い
る
｡
そ

し
て
'
授
業
者
は
も
ち
ろ
ん
の
こ
と
'
参
観
者
に
も
そ
の
変
容
が
見
取
れ

る
よ
う
､
期
待
す
る
学
習
者
の
姿
を
評
価
規
準
と
し
て
明
記
す
る
｡
そ
の

姿
は
､
例
え
ば
話
し
合
い
で
考
え
を
述
べ
て
い
る
と
き
め
内
容
や
発
言
の

仕
方
､
あ
る
い
は
他
者
の
発
言
に
対
す
る
応
答
の
内
容
や
応
答
の
仕
方
､

ま
た
は
ノ
ー
ー
や
ワ
ー
ク
シ
ー
ー
の
記
述
内
容
等
で
記
さ
れ
る
は
ず
で
あ

る
｡
こ
の
よ
う
な
姿
が
具
体
的
で
t
か
つ
可
能
な
限
-
詳
細
に
記
さ
れ
る

こ
と
で
､
参
観
者
は
授
業
の
ね
ら
い
が
達
成
さ
れ
た
か
ど
う
か
の
判
断
を

客
観
的
に
行
う
こ
と
が
可
能
に
な
る
｡
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学
習
者
の
発
話
記
録
を
と
る
こ
と
も
有
効
で
あ
る
｡
抽
出
児
童
生
徒
に

記
録
者
が
つ
い
て
発
話
を
記
録
す
る
こ
と
が
で
き
れ
ば
､
授
業
研
究
会
に

お
い
て
学
習
者
の
具
体
的
な
姿
を
も
と
に
協
議
す
る
こ
と
が
可
能
に
な

り
､
客
観
性
も
増
す
｡

プ
ロ
ト
コ
ル
の
作
成
は
難
し
い
こ
と
が
考
え
ら
れ
る
が
､
規
準
を
明
確

に
し
て
お
く
こ
と
､
規
準
と
照
ら
し
て
録
画
記
録
及
び
学
習
者
の
発
話
記

録
を
分
析
す
る
こ
と
で
､
記
録
に
基
づ
い
た
客
観
的
な
協
議
が
可
能
に
な

る
｡

四
.
三

f
般
化
す
る
こ
と
'
汎
用
性
を
高
め
る
こ
と
に
つ
い
て

(
一
)
(二
)
で
述
べ
て
き
た
こ
と
が
実
現
す
る
と
'
そ
こ
で
行
わ
れ
る

協
議
は
､
具
体
的
な
学
習
者
の
姿
の
記
録
に
基
づ
い
て
行
わ
れ
る
授
業
分

析
と
な
る
｡

参
観
者
は
授
業
の
記
録
を
規
準
に
即
し
て
分
析
す
る
｡
授
業
者
は
授
業

の
記
録
と
参
観
者
の
協
議
を
通
し
て
､
授
業
を
分
析
す
る
｡
そ
し
て
そ
の

協
議
や
授
業
者
と
の
や
-
と
-
を
さ
ら
に
メ
タ
的
に
分
析
す
る
こ
と
が

一

般
化
や
汎
用
性
を
高
め
る
こ
と
に
つ
な
が
る
の
で
は
な
い
か
｡

で
は
､
そ
の
協
議
を
メ
タ
的
に
分
析
す
る
た
め
に
必
要
な
条
件
は
何
か
｡

報
告
書
に
お
い
て
は
､
授
業
者
自
身
が
行
っ
た
分
析
と
参
観
者
が
行

っ

た
分
析
に
つ
い
て
プ
ロ
ト
コ
ル
を
作
成
し
､
再
度
評
価
す
る
と
い
う
手
法

を
用
い
て
い
る
｡

し
か
し
こ
の
手
法
は
､実
際
の
授
業
研
究
会
で
用
い
る
こ
と
は
難
し
い
｡

文
字
に
よ
ら
な
い
で
協
議
の
内
容
を
分
析
し
､
そ
れ
を
評
価
し
て
い
-
第

三
者
が
い
る
こ
と
の
必
要
性
が
こ
こ
に
あ
る
｡

授
業
研
究
会
で
は
､
多
-
の
場
合
協
議
を
総
括
す
る
立
場
の
人
間
が
い

る
｡
管
理
職
や
指
導
主
事
等
､
指
遵
助
言
的
な
立
場
で
参
加
し
て
い
る
第

三
者
が
､
｢授
業
者
と
観
察
者
が
当
該
授
業
に
対
し
て
行

っ
た
評
価
を
､

再
度
メ
タ
的
に
評
価
す
る
｣
注
7
役
割
を
担
う
こ
と
が
可
能
な
の
で
は
な

l
ゝ
0

_∨
カ規
準
を
明
確
に
持
ち
､
可
能
な
限
-
授
業
記
録
と
協
議
の
記
録
に
根
ざ

し
て
協
議
を
評
価
す
る
と
と
も
に
､
そ
こ
か
ら
何
を

1
般
化
で
き
る
か
を

考
え
て
提
示
す
る
こ
と
が
可
能
な
第
三
者

(以
降
助
言
者
)
を
位
置
づ
け

た
授
業
研
究
会
を
本
稿
で
は
提
案
す
る
｡

五

実
際
の
授
業
研
究
会
か
ら

本
節
で
は
､
第
四
節
で
述
べ
た
授
業
研
究
会
の
方
向
性
に
加
え
'
実
際

行
わ
れ
て
い
る
授
業
研
究
会
に
つ
い
て
､
分
析

･
考
察
す
る
｡

五
.

f

授
業
研
究
会
の
流
れ

授
業
を
実
施
す
る
に
あ
た
-
､
授
業
者
と
助
言
者
が
指
導
案
に
つ
い
て

検
討
を
行

っ
た
｡
そ
の
際
､
指
導
案
に

｢授
業
者
が
期
待
す
る
具
体
的
な

児
童
の
姿
｣
と
そ
の
姿
を
具
現
化
す
る
た
め
の
手
立
て
を
明
確
に
す
る
と

い
う
作
業
を
行
っ
て
い
る
｡

授
業
研
究
会
で
は
､
授
業
者
に
よ
る
授
業
説
明
の
あ
と
､
四
～
五
人
程

度
の
グ
ル
ー
プ
に
分
か
れ
て
'
授
業
者
が
指
導
案
に
記
載
し
た
主
な
手
立

て
の
効
果
に
つ
い
て
協
議
を
行

っ
た
｡

こ
の
内

一
つ
の
グ
ル
ー
プ
に
は
､
授
業
者
と
と
も
に
指
導
案
を
考
え
'

先
行
実
施
し
て
い
る
教
諭

(以
下
共
同
実
践
者
と
す
る
)
が
入
っ
て
協
議

し
た
｡
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そ
の
後
､
各
グ
ル
ー
プ
で
協
議
し
た
内
容
を
全
体
の
中
で
出
し
合
い
､

授
業
者
に
対
し
て
の
質
問
を
し
た
り
､
い
く
つ
か
の
点
に
つ
い
て
意
見
交

換
を
し
た
-
し
た
｡

最
後
に
'
助
言
者
に
よ
る
指
導
講
評
が
行
わ
れ
た
｡

な
お
'
対
象
は
県
内
の
小
学
校
で
公
開
さ
れ
た

1
年
生
の
道
徳
の
授
業

に
つ
い
て
の
授
業
研
究
会
で
あ
る
｡
諸
連
絡
や
挨
拶
等
を
除
い
た
授
業
研

究
会
そ
の
も
に
か
か
っ
た
時
間
は

1
時
間
三
十
分
で
あ

っ
た
.

五
.
二

共
同
実
践
者
不
在
の
グ
ル
ー
プ
I
に
お
け
る
協
議

【協
議
の
記
録
】

I
A

(主
な
支
援
の

一
つ
で
あ
る
)
役
割
演
技
は
､
.
二
つ
の
場
面
に

分
け
て
行

っ
た
の
は
よ
か
っ
た
と
思
い
ま
す
｡

2
B

く
ま
さ
ん
の
後
ろ
姿
を
見
送
ら
せ
る
演
技
で
､
い
ろ
い
ろ
､
子

ど
も
た
ち
が
考
え
て
た
ん
で
す
よ
ね
｡
特
に
､
え
ー
と
座
席
表
の

男
子

1
番
の
子
､
｢-
ま
さ
ん
の
ま
ね
を
し
よ
う
｣

っ
て
'
演
技

を
見
な
が
ら
言
っ
て
た
し
-
0

3
C

演
技
を
見
て
い
る
子
に
返
し
て
あ
げ
る
の
も

一
つ
の
方
法
だ
と

思
い
ま
す
｡

4
A

そ
れ
を
ワ
ー
ク
シ
ー
ト
に
書
か
せ
て
た
ん
だ
け
ど
'

一
年
生
だ

と
言
わ
せ
ち
ゃ
っ
た
方
が
い
い
場
面
も
多
い
で
す
よ
ね
｡

5
B
C
D

う
ん
う
ん
｡

(中
略
)

6
B

終
末
の
､
家
の
人
か
ら
の
手
紙
､
あ
そ
こ
は
少
し
弱
い
よ
う
な

気
が
し
ま
す
｡

7
D

自
分
が
親
切
に
し
よ
う
と
い
う
心
情
を
高
め
る
と
い
う
点
で
は

弱

い

か

-
0

8
C

個

々
の
い
い
と
こ
ろ
に
気
付
か
せ
る
に
は
よ
か
っ
た
け
ど
､
や

さ
⊥
-
し
て
い
い
気
持
ち
に
な
っ
た
､
だ
か
ら
や
さ
し
-
し
て
い

こ
う
と
い
う
気
持
ち
に
さ
せ
て
い
け
れ
ば
よ
か
っ
た
で
す
よ
ね
｡

9
B

う
ん
｡
自
分
が
や
さ
し
い
親
切
な
こ
と
を
し
た
あ
と
に
'
晴
れ

晴
れ
と
し
て
い
い
気
持
ち
に
な
っ
た
こ
と
が
あ
る
か
､
と
い
う
こ

と
を
聞
い
て
､
日
常
生
活
を
振
-
遅
れ
れ
ば
よ
か
っ
た
か
な
-
0

(以
下
略
)

こ
の
グ
ル
ー
プ
で
は
役
割
演
技
の
効
果
に
つ
い
て
､
児
童
の
発
言

(
つ

ぶ
や
き
)
に
触
れ
な
が
ら
確
認
し
あ

っ
て
い
る

(発
話
番
号

2
B
)｡
一

一

万
終
末
､
保
護
者
か
ら
の
手
紙
を
読
ま
せ
る
と
い
う
手
立
て
に
つ
い
て
は
､

糾

ね
ら
い
と
や
や
乗
離
し
て
い
た
の
で
は
な
い
か
と
い
う
方
向
性
で
話
を
進

一

め
て
い
る
｡

五
.
三

共
同
実
践
者
の
い
る
グ
ル
ー
プ
=
に
お
け
る
協
議

【協
議
の
記
録

(H
が
共
同
実
践
者
)
】

I
E

役
割
演
技
が
自
然
だ
し
､
子
ど
も
た
ち
も
積
極
的
で
し
た
よ
ね
｡

2
H

一
年
生
で
は
な
か
な
か
書
け
な
い
の
で
､
役
割
演
技
し
な
が
ら

考
え
さ
せ
て
き
た
ん
で
す
｡
例
え
ば

｢う
れ
し
い
｣

っ
て
子
ど
も

が
言

っ
た
と
き
に
は
､
｢ど
う
い
う
ふ
う
に
う
れ
し
い
の
?
｣

っ

て
聞
き
な
が
ら
や
っ
て
い
く
よ
う
に
し
て
る
ん
で
す
よ
ね
｡
ま
わ

り
の
子
に
も
闘
い
た
り
し
て
､
ま
わ
り
も
引
き
込
め
る
よ
う
な
役



割
演
技
を
考
え
て
ま
す
｡

3
F

あ
れ
'
場
面
を
二
ら
に
分
け
て
や
っ
て
ま
し
た
よ
ね
｡
役
割
演

技
｡
あ
れ
は
ど
う
し
て
で
す
か
?

4
H

う
1
ん
-
｡
結
構
考
え
で
､
分
け
な
い
で
や
る
と

｢あ
り
が
と

う
｣
だ
け
で
終
わ
っ
ち
ゃ
う
か
な
と
い
う
感
じ
が
し
て
｡

5
G

そ
う
で
す
よ
ね
､
分
け
て
､
見
送
る
場
面
で
'
｢
ぼ
-
も
く
ま

さ
ん
の
ま
ね
を
し
よ
う
｣
っ
て
い
､う
思
い
が
出
て
き
た
わ
け
だ
し
｡

6
F

そ
う
で
す
よ
ね
｡
で
も
､
あ
そ
こ
で
結
構
い
い
考
え
が
出
た
し
､

演
技
を
見
て
い
る
子
に
あ
そ
こ
で
聞
い
ち
ゃ
っ
て
､
そ
れ
だ
け
で

も
よ
か
っ
た
よ
う
な
気
も
す
る
ん
で
す
が
-
0

7
H

た
だ
､
プ
レ
の
授
業
で
は
あ
そ
こ
ま
で
出
な
か
っ
た
ん
で
す
よ

ね
｡
だ
か
ら
､
中
心
発
間
で
行
為
の
理
由
を
聞
-
こ
と
に
し
た
ん

で
す
よ
ね
｡

8
E
G
F

あ
あ
ー
｡

こ
の
協
議
で
は
､
中
心
発
問
と
し
て
授
業
者
が
設
定
し
た
発
間

(行
為

の
理
由
を
問
う
発
間
)
が
必
要
な
か
っ
た
の
で
は
な
い
か
と
い
う
意
見
を

F
が
出
し
て
い
る

(発
話
番
号

6
F
)｡
G
も
役
割
演
技
だ
け
で
､
児
童

か
ら
ね
ら
い
に
迫
る
考
え
が
出
さ
れ
た
こ
と
を
指
摘
し
て
い
る

(発
話
番

号

5
G
)
が
､
H
が
そ
の
意
図
を
説
明
す
る
こ
と
で
､
そ
の
議
論
は
そ
れ

以
上
続
か
な
か
っ
た
｡
全
体
的
に
､
共
同
実
践
者
に
対
し
て
質
問
を
す
る

か
た
ち
で
こ
の
あ
と
の
協
議
は
進
ん
で
い
っ
た
｡

五
.
四

授
業
研
究
会
の
考
察

参
観
者
は
見
取

っ
た
児
童
の
姿
を
根
拠
に
挙
げ
な
が
ら
､
主
な
手
立
て

の
有
効
性
に
つ
い
て
言
及
し
て
い
る
｡

発
話
記
録
も
学
習
者
の
内
観
も
な
い
､
実
践
場
面
分
析
演
習
と
比
べ
れ

ば
か
な
-
制
約
の
あ
る
中
で
の
協
議
で
は
あ
る
が
､
参
観
者
は
自
分
が
参

観
中
に
把
撞
し
た
児
童
の
発
話
を
根
拠
と
し
て
協
議
し
て
い
る

(発
話
番

号
2
B
･
5
G
)0

特
に
Ⅰ
･
Ⅱ
の
両
グ
ル
ー
プ
と
も
､役
割
演
技
と
い
う
支
援
に
つ
い
て
､

同
じ
児
童
の
発
話
を
根
拠
に
協
議
し
て
い
る
｡
こ
の
発
話
が
授
業
の
ボ
イ

ン
ー
と
し
て
と
ら
え
ら
れ
て
い
る
こ
と
が
窺
え
る
箇
所
で
あ
る
｡
こ
れ
は
､

指
導
案
の
段
階
で
具
体
的
な
児
童
の
姿
を
明
記
し
て
あ

っ
た
こ
と
が
､
参

観
者
の
観
点
を
あ
る
程
度
統

一
し
た
こ
と
の

1
つ
の
裏
付
け
と
な
る
と
考

え
る
｡
ま
た
､
課
題
と
し
て
共
有
で
き
た
点
､
例
え
ば

(五

･
二
)
で
触
れ
ら

れ
て
い
た
終
末
の
在
-
方
な
ど
に
つ
い
て
は
､
代
案
に
も
言
及
し
な
が
ら

話
を
進
め
て
い
る
こ
と
も
確
認
で
き
る
｡
(発
話
番
号
9
B
)0

参
観
者
は
実
践
者
で
も
あ
-
'
常
に

｢自
分
だ

っ
た
ら
ど
う
す
る
か
｣

と
い
う
視
点
で
授
業
を
見
て
い
る
こ
と
は
想
像
に
難
-
な
い
｡
だ
か
ら
こ

そ
､
代
案
を
考
え
る
方
向
に
協
議
が
進
ん
だ
と
考
え
る
こ
と
が
で
き
る
｡

一
万
㌧
共
同
実
践
者
が
入
っ
た
グ
ル
ー
プ
で
は
'
課
題
に
つ
い
て
言
及

し
な
が
ら
も
､
共
同
実
践
者
の
意
図
を
聞
く
こ
と
で
終
始
し
､
そ
こ
か
ら

代
案
を
考
え
て
い
-
こ
と
は
な
か
っ
た
｡

こ
こ
か
ら
考
え
ら
れ
る
こ
と
は
､
報
告
書
が
指
摘
す
る
通
り
'
授
業
者

と
参
観
者
の
分
析
の

｢若
干
の
差
異
｣
は
'
共
同
実
践
者
と
の
場
合
で
も

生
じ
る
と
い
う
こ
と
'
さ
ら
に
は
共
同
実
践
者
が
協
議
に
入
る
こ
と
に
よ

り
､
課
題
に
つ
い
て
の
協
議
が
深
ま
り
に
く
い
状
況
が
生
じ
得
る
と
い
う

こ
と
で
あ
る
｡
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ま
た
､
授
業
構
想
の
過
程
で
考
え
た
こ
と
に
根
拠
を
求
め
て
支
援
の
妥

当
性
を
説
明
す
る
と
､
参
観
者
の
課
題
の
原
因
や
解
決
の
方
法
を
分
析
す

る
営
み
が
止
ま
る
可
能
性
が
あ
る
こ
と
を
示
唆
し
て
い
る
｡

今
回
の
授
業
研
究
会
で
は
､
助
言
者
は
授
業
者
の
意
図
と
'
全
体
の
場

で
発
表
さ
れ
た
小
グ
ル
ー
プ
で
の
協
議
の
内
容
を
踏
ま
え
て
､
児
童
の
姿

を
根
拠
に
総
括
を
し
た
｡
し
か
し
､
多
-
の
小
グ
ル
ー
プ
で
話
題
に
な

っ

た
終
末
の
活
動
の
在
り
方
に
つ
い
て
は
､
言
及
が
な
か

っ
た
｡

授
業
者
の
意
図
と
参
観
者
の
課
題
意
識
と
の
ズ
レ
が
比
較
的
顕
著
だ

っ

た
点
に
言
及
が
な
か

っ
た
と

い
う
点
で
､
｢
メ
タ
的
に
分
析
す
る
｣
こ
と

が
で
き
て
い
な
か

っ
た
と
判
断
で
き
る
｡

こ
れ
は
小
グ
ル
ー
プ
協
議
の
際
'
助
言
者
は
自
分
の
席
を
離
れ
る
こ
と

が
な
か

っ
た
た
め
に
'
協
議
内
容
の
詳
細
を
把
握
し
き
れ
て
い
な
か

っ
た

こ
と
が
原
因
と
し
て
考
え
ら
れ
る
｡

授
業
研
究
会
を
総
括
す
る
立
場
に
あ
る
助
言
者
は
'
指
導
案
の
記
載
内

容
に
つ
い
て
の
協
議
の
他
に
､
協
議
の
内
容
を
把
撞
す
る
た
め
の
十
分
な

記
録
を
と
る
た
め
の
工
夫
を
す
る
必
要
が
あ
る
｡
そ
の
上
で
､
授
業
者
と

参
観
者
の
ズ
レ
を
と
ら
え
､
記
録
に
根
ざ
し
て
授
業
分
析
す
る
と
い
う
姿

勢
が
､
助
言
者
に
も
求
め
ら
れ
る
と
い
う
こ
と
で
あ
る
｡

六

あ
わ
り
に

実
践
場
面
分
析
演
習
の
報
告
書
を

一
つ
の
手
が
か
り
に
'実
際
の
授
業
研

究
会
の
記
録
を
分
析
し
な
が
ら
､授
業
研
究
会
の
在
-
方
を
考
察
し
て
き
た
｡

今
後
の
授
業
研
究
会
の
方
向
性
と
し
て
､
次
の
四
点
を
提
案
す
る
｡

吊授
業
を
録
画
し
､
そ
の

1
部
を
授
業
研
究
会
の
冒
頭
で
視
聴
す
る
｡

授
業
者
と
参
観
者
が
特
に
中
心
的
な
支
援
場
面
に
つ
い
て
確
認
す

る
｡
視
聴
す
る
場
面
は
授
業
者
が
選
定
す
る
｡

伽授
業
者
は
指
導
案
作
成
の
段
階
で
､
学
習
者
を
見
取
る
観
点
を
具
体

化
'
明
確
化
す
る
｡

一
方
参
観
者
は
'
そ
の
観
点
に
沿

っ
て
学
習
者

の
記
録
を
と

っ
た
-
確
認
し
た
-
し
て
'
共
通
の
観
点
を
も
ち
､
学

習
者
の
具
体
的
な
姿
を
根
拠
と
す
る
客
観
的
な
協
議
を
行
う
｡

刷助
言
者
は
協
議
の
記
録
を
可
能
な
限
-
と
る
と
と
も
に
､
協
議
の
記

録
に
基
づ
き
､
授
業
者
と
参
観
者
の
分
析
の
ズ
レ
が
大
き

い
点
を
中

心
に
評
価
し
て
い
-
0

㈲授
業
者
及
び
共
同
実
践
者
が
参
観
者
と
と
も
に
協
議
に
参
加
す
る
こ

と
に
つ
い
て
'
慎
重
を
期
す
必
要
が
あ
る
｡

こ
こ
で
提
案
し
た
こ
と
を
も
と
に
､
仮
説
検
証
的
に
授
業
研
究
会
を
実

践
し
て
い
-
こ
と
と
､
そ
の
授
業
研
究
会
を
分
析
し
て
い
-
こ
と
が
今
後

の
課
題
で
あ
る
｡
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木
原
俊
行
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求
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校
内
研
修
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学
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学
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